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LEI MUNICIPAL N.° 2.437, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

INSTITUI O SISTEMA DE CONTROLE IN-
TERNO DO MUNICIPIO DE PALMEIRA
D’OESTE-SP E DA OUTRAS DISPOSICOES.

LUCIANO ANGELQ ESPARAPANI, Prefeito Municipal de Palmeira
b5 d’0e§\te, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais, FAZ SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL, POR SEUS REPRESENTANTES APROVOU E EL

SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Esta lei institui o Sistema de Controle Interno do Municipio de Palmeira d’Oeste-
SP, que atuard de forma integrada com a CAmara Municipal, com abrangéncia em todos os
oOrgéos, departamentos, setores e agentes publicos da administragdio direta, indireta, entida-
des ou pessoas beneficiadas com recursos publicos.

Art. 2° - O Sistema de Controle Interno tem como objetivo promover a fiscalizagdo cont4-
bil, financeira, orgamentéria e patrimonial, no tocante a legalidade, legitimidade e economi-
cidade na administragiio dos recursos e bens ptblicos, nos termos dos artigos 31, 70 a 75 da
CF, artigo 150 da Constituigio do Estado de Sdo Paulo e paragrafo tnico do artigo 54 da
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 3° - Entende-se por Sistema de Controlo Interno o conjunto de atividades de controle
exercidas no &mbito do Poder Executivo e Legislativo Municipal por meio de suas secreta-
rias, departamentos e setores, incluindo a Administragéo Direta e Indireta, de forma integra-
da, compreendendo todo o sistema administrativo publico.

Paragrafo Unico — Os poderes referidos no caput deste artigo deverdo se submeter as dis-
posigdes desta lei e as normas de padronizacdo de procedimentos e rotinas expedidas no
ambito de cada poder, incluindo as respectivas administracdes direta e indireta, devendo:

I — Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, bem como na Lei de
Diretrizes Orgamentérias — LDO;

II - Avaliar a execugd@o dos programas constantes dos orgamentos quanto ao cumprimento
das metas fisicas e financeiras;

I - Verificar os limites e condigdes para realizagéo de operagdes de crédito e inscrigdo em
restos a pagar;

IV — Verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com pessoal e ava-
liar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo limite; _
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V — Verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das dividas consoli-
dada e mobilidria aos respectivos limites;

VI - Controlar a destinagéo de recursos obtidos com a alienagdo de ativos;

VII - Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em educagéo e sauide;

VIII - Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal;
IX — Verificar a correta aplicagdo das transferéncias voluntarias;

X — Controlar a destinagfo de recursos para os setores publico e privado;

XTI — Avaliar o montante da divida e as condigdes de endividamento do Municipio;

XII - Verificar os atos de gestfio referentes aos procedimentos licitatérios, contratos, con-
vénios, contratacdo de pessoal, inclusive obrigagdes previdencidrias, adiantamentos e did-
rias;

XIII — revisar os balancetes periédicos e prestagdo de contas anuais com vistas 4 remessa ao
Tribunal de Contas do Estado:

XIV - apreciar o relatério resumido da execugdo orgamentdria, bem como o relatério da
gestdo fiscal, assinando-os;

XV - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missio institucional; e

XVI - Agir de forma preventiva para eliminar irregularidades ou ilegalidades nos atos ad-
ministrativos.

Art. 4° - O Sistema de Controle Interno sera integrado por:

I - 6rgéio de coordenag@io geral, denominado Coordenadoria de Controle Interno Municipal,
vinculado ao Gabinete do Prefeito, que sera responsavel pelo desempenho das atribui¢des
elencadas no artigo anterior;

IT - 6rgdos integrados, denominados Orgaos Setoriais do Sistema de Controle Interno, res-
ponsaveis em suas unidades especificas pelo desempenho das atribuigdes pertinentes ao seu
controle interno, que ird para subsidiar os relatérios periddicos da Coordenadoria de Contro-
le Interno.

§ 1° - O Controle Interno instituido no Poder Legislativo e entidades da administragéo direta
¢ indireta, com a indicagéo do respectivo responsavel no érgdo e na entidade, para o contro-
le de seus recursos or¢camentarios e financeiros, ¢ considerado como ()rga”to Setorial do Sis-
tema de Controle Interno.

§ 2° - As unidades setoriais do Legislativo e da administra¢do indireta relacionam-se com a
Coordenadoria de Controle Interno do Municipio no que diz respeito as instrugdes e orien-
tagOes normativas de carater técnico-administrativo com o objetivo de proteger o patrimonio
publico contra erros, fraudes e desperdicios.

Art. 5° - Para exercer os servigos da Coordenadoria do Controle Interno Municipal e por ela
ser responsavel fica criada a fungdo de Controlador Interno Municipal, a qual devera ser
ocupada por servidor efetivo que ndo esteja cumprindo estagio probatorio.

aas
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Art. 6° - E vedada a indicagdo e nomeagdo para o exercicio de fung¢@o ou cargo de controla-
dor interno pessoas que tenham sido, nos tltimos 05 (cinco) anos:

I — responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais de
Contas;

IT - punidas, por decisdo da qual nédo caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patriménio ptblico, em qualquer esfera de governo;

III - condenadas em processo por pratica de crime contra a Administragdo Publica, capitu-
lado nos Titulos IT e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492, de 16
de junho de 1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n° 8.429, de 02
de junho de 1992.

Art. 7° - O servidor que for nomeado para exercer a fungdo de Controlador Interno Munici-

pal terd direito a obter a gratificagdo de fungdio no montante de 30% (trinta por cento) do seu
respectivo vencimento.

Paragrafo iinico - O responsavel pela fungdo de chefe do controle interno da Cémara Mu-
nicipal devera ser também um servidor efetivo do quadro de funciondrio do Legislativo,
nomeado pelo respectivo Presidente, com direito a gratificagdo conforme norma expedida
para esse fim.

Art. 8° - A Coordenadoria de Controle Interno Municipal poder4 ser assessorada permanen-
temente pelo 6rgdo juridico do Municipio, ou por consultoria contratada para esse fim.

Art. 9° - As orientagdes da Coordenadoria de Controle Interno Municipal serfo formaliza-
das por meio de instrugdes normativas e regulamentos, os quais, uma vez aprovadas pelos
Chefes dos respectivos Poderes, possuirdo carater normativo.

Art. 10 - Os Orgéios Setoriais do Sistema de Controle Interno Municipal séo os que com-
pdem a administragdo publica de acordo com sua estrutura organizacional.

§ 1° - Cada Orgio Setorial do Sistema de Controle Interno seré representado por um agente,
que sera liberado de suas atividades de rotina, nos horarios necessarios e nio inferiores ao
equivalente a meio expediente didrio, para o exercicio das suas atribuigdes e para a confec-
¢do dos relatorios periddicos.

§ 2° - O servidor responsével pelo Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno deverd,
sempre que convocado, comparecer junto & Coordenadoria de Controle Interno para prestar
esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua unidade especifica.
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§ 3° - A autoridade méxima de cada um dos Orgdos Setoriais do Sistema de Controle Inter-
no quando néo for a responsavel pelo controle interno, indicara o servidor responsavel pela
unidade, o qual poderé fazer jus a uma gratificagdo, que sers estabelecida em regulamento
proprio, a critério do chefe de cada Poder.

§ 4° - Nao existird qualquer tipo de subordinagdo hierérquica entre os 6rgdos integrantes do
Sistema de Controle Interno Municipal.

Art. 11 - S&o obrigagdes dos agentes integrantes do Sistema de Controle Interno Municipal:

I - manter no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados atitude de independén-
cia, serenidade e imparcialidade;

II — informar, por escrito, a0 Chefe do respectivo Poder, a pratica de atos irregulares ou ili-
citos;

HI - guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do exercicio de suas
fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a
elaboragdio de relatérios ou para expedigdo de recomendagdes.

Art. 12 - Os representantes das Unidades Setoriais do Sistema de Controle Interno Munici-
pal, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo conhe-
cimento & Coordenadoria de Controle Interno Municipal, que tomara as providéncias que
entender cabiveis ou, conforme o caso, oferecera dentincia ao Tribunal de Contas do Estado,
sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 1° - A partir da data da ciéncia da irregularidade ou ilegalidade, o Chefe do poder a que se
refere a dentincia, terd 30 (trinta) dias para tomar as providéncias cabiveis.

§ 2° - Se decorridos 30 (trinta) dias e nenhuma providéncia for tomada, o Coordenador de
Controle Interno Municipal devera, obrigatoriamente, notificar o Tribunal de Contas do Es-
tado, ou ainda, em casos extremos, ao Ministério Pablico sob pena de responder solidaria-
mente pela omissdo.

Art. 13 - Qualquer cidadio, partido politico, associagdo ou sindicato & parte legitima para
denunciar irregularidade perante os orgdos e servidores responsaveis pelo Sistema de Con-
trole Interno Municipal.

Art. 14 - A Coordenadoria de Controle Interno Municipal faré relatérios bimestrais de suas
atividades propondo as medidas necessérias ao aperfei¢coamento das atividades controladas.

Pardgrafo iinico - As Unidades Setoriais poderdo emitir relatérios bimestrais para subsidiar
o relatério final do Coordenador do Controle Interno Municipal
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Art. 15 - O Sistema de Controle Interno Municipal constitui atividade administrativa per-
manente e a participagdo de servidor publico em quaisquer atos necessarios ao seu funcio-
namento € considerada como servigo publico relevante.

Art. 16 - O servidor encarregado pelo Controle Interno Municipal podera, para o exercicio
de suas fungdes de controlador, retirar-se de suas atribui¢des ordinarias por até 8 (oito) ho-
ras semanais, conforme seu critério, sem qualquer oposi¢do do seu superior hierarquico.

Paragrafo tnico - O encarregado do Controle Interno Municipal tera acesso a todas as re-

partigGes sob sua supervisdo, bem como a todos os documentos administrativos e normati-
vos, podendo também ouvir reclamagdes da sociedade e requisitar informacdes aos Tribu-
nais de Contas e aos Ministérios Publicos.

Art. 17 - O Poder Executivo e Legislativo regulamentardo, dentro de suas respectivas com-
peténcias e no que couber, esta lei.

Art. 18 - As despesas da Unidade de Controle Interno correrdo 4 conta de dotag¢des proprias,
fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 20 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Palmeira d’Oeste-SP,19 de novembro de 2013.

Encarregado/d



